Zmluva o spracovani Gictovnictva a mzdovej a personalnej
agendy

uzavreta podla § 261 ods. 1 Obchodného zakonnika medzi:

Objednavatefom: Sukromna stredna odborna skola ANIMUS
Sidlo :Levicka cesta 40 Nitra 94901
ICO: 37854950
zastupené: PaedDr.Zlaticou Nagyovou , riaditelkou

Poskytovatefom: UCS Courses, s.r.o.
sidlo: Narcisova 54 , 949 01 Nitra
ICO: 44 789 190
DRC: 2022887790
zapis. v OR OS Nitra, odd.: Sro vloZka &. /N
konatelka: Eva Lenc&ésSova
bankové spojenie: SLSP a.s. poboc¢ka Nitra
Gislo G¢tu:0234696290 / 0900

L

Predmet zmluvy
Poskytovatel sa zavazuje poskytovat pre objednavatela komplexné spracovanie mzdovej
a personalnej agendy a Uétovnictva v suUlade so svojim Zivnostenskym opravnenim a
prisluSnymi - platnymi pravnymi predpismi SR (najmad zakonom 317/2009 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch zakona 553/2003 Z.z.o odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme astym suvisiace zakony).
Objednavatel sa mu zato zavdzuje poskytnit pausalnu mesaénl odmenu uvedenu v &Il
tejto zmluvy.
Spracovanie mzdovej a personalnej agendy bude spracované v zmysle platnej legislativy
pricom kompletné podklady pre riadne poskytnutie tychto sluZieb je poskytovatelovi povinny
riadne a véas predlozZit objednavatel. V pripade neposkytnutia podkladov objednavatelom
riadne a v&as, nie je poskytovatel zodpovedny za nedodrZanie zakonom stanovenych alebo
zmluvne dohodnutych lehét. '
Objednavatel je povinny potrebné podklady za prislusny kalendarny mesiac odovzdat
poskytovatelovi najneskdr do 2.dfla nasledujiceho mesiaca. Pri prihlasovani novych
zamestnancov najneskér den vopred. Poskytovatel spraciva odovzdané doklady
v nasledujlci kalendarny mesiac, za tento mesiac vznika poskytovatelovi narok na odmenu.
Objednavatel je povinny poskytnat poskytovatelovi dostatoény ¢&asovy priestor na
spracovanie miezd.
Poskytovatel nezodpoveda za spravnost a pravdivost (dajov, ktoré mu boli predioZzené
k spracovaniu mzdovej a personalnej agendy.

Predmetom poskytovania sluzieb sUvisiacich s vedenim mzdovej a personalnej agendy su:

- Vypracovanie pracovnej zmluvy , dohody

- Prihlasky a odhlasky, vykazy za zamestnavatela a zamestnancov (SP,ZP,DU)

- Spracovanie miezd

- Spracovanie  podkladov pre  zamestnavatela -vyplatné  pasky,mzdové
listy,prehlady,potvrdenia

- Vystavenie platobnych prikazov na Uhradu miezd, odvodov a zavazkov

- Roéné zlctovanie dane zamestnancom objednavatela

- Spracovanie ~ a zasielanie povinnych hlaseni,vykazov a prehladov
(DU,SP,ZP,KSU statistika)

- Komunikacia a zastupovanie objednavatela pri kontrolach (SP,ZP,DU)



Poskytovate! sa zavazuje poskytovat sluzby - spracovanie uétovnictva SSOS ANIMUS pre
objednavatefla.
Pod spracovanim G&tovnictva sa rozumie pravidelné spracovanie Uétovnych dokladov
vypoétovou technikou v programe Omega od spoloénosti KROS a,s, v sulade s platnymi
pravnymi predpismi.

Objednavatel odovzda poskytovatelovi kompletné G(&tovné doklady vidy po skonéeni
mesiaca do 10 dni nasledujliceho mesiaca .

Poskytovatel nezodpoveda za oneskorené spracovanie utovnictva , ak mu objednavatel
doda uétovné doklady oneskorene .

Poskytovatel sa zavdzuje poskytovat spracovanie Uétovnictva priebezne od 1.2.2022
spracovanim G&tovnych dokladov dokladov od 1.1 .2022

Il
Miesto plnenia
Miestom plnenia pri poskytovani spracovania tctovnictva a mzdovej a personalnej agendy je
sidlo poskytovatela.

Iv.

Odmena poskytovatefa, nahrada hotovych vydavkov
Objednavatel sa za sluzby dohodnuté podfa gl. 1adl Il tejto zmluvy zavazuje zaplatit
poskytovatefovi zmluvnymi stranami dohodnutd  pausalnu odmenu vo vyske 750.- €
mesacne.
Dojednana odmena je vratane DPH. Pausélna odmena bude fakturovana mesacéne, v den
v ktorom na fiu vznikol poskytovatefovi narok.
Objednavatel sa zavazuje platit poskytovatelovi dohodnutu pausainu mesaénu odmenu
prevodnym prikazom na vy$Sieuvedeny ucet poskytovatefa mesacne najneskér v den
splatnosti uvedenej na fakture.

Poskytovatel ma popri odmene narok na nahradu hotovych vydavkov, ucelne a
preukazatelne vynaloZenych v stvislosti s plnenim svojho zavazku podla €l. | tejto zmluvy.
Tieto st splatné v rovnakom termine ako odmena poskytovatela za predpokladu, Ze boli
poskytovatelovi odovzdané doklady preukazujice vy$ku  skutoénych  vydavkov
poskytovatela.
Zmluvné strany sa dohodli, Zze v pripade, ak bude poskytovatel vykonavat na zaklade
predchadzajlicej Ziadosti objednavatefa sluzby podfa ¢l. | tejto zmluvy vinom meste nez je
sidlo poskytovatela (napr. vprevadzke objednavatela, ktora je mimo mesta Nitra),
poskytovatel ma narok na nahradu cestovnych vydavkov v aktudinej vyske, uréenej podla
zékona o cestovnych nahradach v zneni neskor$ich predpisov a opatrenia Ministerstva
prace, socialnych veci arodiny o sumach zakladnej nahrady za pouzivanie cestnych
motorovych vozidiel pri pracovnych cestach.
V.
Saéinnost’ zmluvnych stran
V suvislosti so spracovanim mzdovej a persondlnej agendy poskytne objednavatef
poskytovatelovi vietky potrebné informacie, predloZi originaly Gctovnych dokladov a
poskytne mu aj inG nevyhnutnd stéinnost. Mzdy budd spracované v programe OLYMP od
Kros a.s. Zilina .
VL.
Povinnost’ mi¢anlivosti
V zmysle zakona ¢&.428/2002 Z.z. o ochrane osobnych Udajov suhlasia pisomne
zamestnanci objednavatela so zaradenim ich osobnych udajov do informaéného systemu
zamestnavatela. Ugelom poskytnutia osobnych Gdajov zamestnancov s osobné spisy
a mzdova agenda. Obsahom poskytnutych Udajov st osobné Udaje a Udaje o rodinnych




prisludnikoch potrebné pre spravny vypoéet mzdy zamestnancov. Doba platnosti suhlasu
dotknutej osoby je neuréita, resp. do odvolania suhlasu dotknutou osobou ,pokial takéto
odvolanie nie je vrozpore so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Poskytovatel' sa
zavizuje zachovavat miganlivost o v8etkych skuto&nostiach o ktorych sa dozvedel od
objednavatela v slvislosti so spracovanim mzdovej a personalnej agendy ,okrem pripadu ,ak
ho objednavatel pozbavi tejto povinnosti.
VIL.

Doba trvania, ukoncéenie platnosti zmluvy
Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitu s platnostou od
1.2.2021.
Poéas tejto doby je mozné tuto zmluvu vypovedat ktoroukolvek zo zmluvnych stran.
Vypoved musi byt pisomna a doruéenéa druhej strane. Tato zmluva konci platnost’ uplynutim
vypovednej lehoty, ktora je 1 mesiac a zaéina plynut prvym dfiom kalendarneho mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved druhej strane dorucena.
Zmluvu je tieZ mozné ukonéit pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran.

VIIL.

Zaverecné ustanovenia
Pravne vztahy, ktoré tato zmluva neriesi, sa riadia prislu§énymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
Pripadné spory vyplyvajuce zo zmluvného vztahu sa zmluvné strany zavazuju riesit
vzajomnou dohodou. Pokial k dohode neddjde, spor bude postupeny na rozhodnutie
prislu§nému sudu.
Akékolvek zmeny a doplnky zmluvy vyZaduju vzajomna dohodu zmluvnych stran pisomnou
formou a musia byt Eislované.
Zmluvné strany prehlasuju, Ze si zmluvu preéitali, jednotlivym ustanoveniam zmluvy
porozumeli, suhlasia s nimi ana znak sdhlasu zmluvu vlastnoruéne podpisuju. Dalej
vyhlasuju, ze zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych

podmienok.
VIL.

Tato zmluva je vyhotovena v 2 exempléaroch 1x pre objednavatela a 1x pre poskytovatela.

i 2 UCS Courses, S. I/O
V Nitre, dria 28.1.2022 P Sk Sajkovsleho T949 11| Nitra
‘bo,ng’;"'(’g,ﬁedna ICO: 44 8%19
: a
Yemicka 4, 549 03 n1IS IC DPH: SK2
objednéwa}‘ér ’ poskytovatel
/

V4






